DATOS PERSONALES

Nombres :

Apellidos:

Cedula de ciudadania:

Estado civil:

Edad:

Correo Electronico

Teléfonos :

Martha Lucia

Castillo Valencia
28.541.495 de Ibagué
Separada

42 aios
malucastillo2629@gmail.com

3212931633



PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona responsable, dedicada y me esfuerzo por hacer bien las cosas,
excelente relaciones interpersonales y habilidad para trabajar en equipo o
individualmente. Servicio al cliente con alto grado de responsabilidad, excelentes
principios y valores, con capacidad para asumir actividades con dinamismo
positivo y en las que dia a dia sea necesario aprender y exigirme mas, buena
actitud frente a los objetivos establecidos por la empresa.

Me esfuerzo por realizar mis metas y proyectos tanto personales como laborales y
con muchas ganas de aprender, salir adelante y capacitarme para ser cada vez
mejor.

Cuento con total disponibilidad para laborar dentro y fuera de la ciudad, haciendo
mi labor con el mayor de los gustos y compromiso.



e E- mail: malucastillo2629@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

ESTUDIO PRIMARIO LICEO MONSENOR RIVEROS
VILLAVICENCIO - META

ESTUDIO SECUNDARIO. INSTITUCION EDUCATIVA CENFET
BACHILLERATO ACADEMICO

IBAGUE- TOLIMA

ESTUDIO UNIVERSITARIO:
PROFESIONAL EN MATEMATICAS CON ENFASIS EN ESTADISTICA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

OTROS ESTUDIOS.
DIPLOMADO EN RECOLECCION DE INFORMA CION

ESTADISTICA ASISTIDA POR COMPUTADOR


mailto:malucastillo2629@gmail.com

ETICA Y VALORES

SERVICIO AL CLIENTE

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA
JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CIUDAD

CARGO DESEMPENADO

CALI

INFOMETRICA CONSULTORES
NICOLAS SANTANA

CALLE 39 A 1544

3227017458

SUPERVISORA

BOGOTA

INFOMETRICA CONSULTORES
AGUSTO ARAGON

CALLE 39A 1544

3227017458

SUPERVISORA

BOGOTA

S.E.I
MARITZA SEPULVEDA
KR 47 94-68

7425757
ENCUESTADORA



EMPRESA
JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

INFOMETRICA CONSULTORES
AGUSTO ARAGON

CALLE 39 A 1544

3227017458

SUPERVISORA

BOGOTA

INFOMETRICA CONSULTORES
AGUSTO ARAGON

CALLE 39A 1544

3227017458

SUPERVISORA

BOGOTA

FUNDACION TIERRA VIVA GESTION
PUBLICAYY EMPRESARIAL
LUCIA ECHEVERRY DIAZ
MZ M CASA 32 - 03 OFC 101
3118540255
SUPERVISORA
NORTE Y SUR DEL TOLIMA

AAIC S.A.S
ELSA ALBARRASIN
CL 39 N° 25-40
6013583018
ENCUESTADORA
IBAGUE - MEDELLIN

S.E.I

DIEGO VELANDIA
KR 47 94-68
7425757
ENCUESTADORA
Bajo Cauca



EMPRESA ANALISIS Y ESTADISTICA S.A.S

JEFE INMEDIATO JOSE ANTONIO P
DIRECCION CL 39 N° 25-40
TELEFONO 6013583018
CARGO DESEMPENADO SUPERVISORA

CIUDAD IBAGUE- MEDELLIN



EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDA

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

S.E.I SISTEMAS ESPECIALIZADO DE
INFORMACION

AGUSTO ARAGON

KR 47 94 - 68

7425757

ENCUESTADORA

ECONOMETRIA S.A
GELCY DIAZ

CLL94 A13-59P15
6237717
ENCUESTADORA

SISBEN IV

IVAN PRIETO

CR 28 N° 42-30
3100470 — 3142481396
SUPERVISORA

ADECCO

JHON VACA

CL 127 N° a 17- Acl 98-1734

7059090- 3213111735

SUPERVISORA DEL CENSO NACIONAL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630- 3158973772

RECOLECTORA DE INFORMACION

VILLA HERMOSA - TOLIMA



EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIAT
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630- 3158973772

SUPERVISORA DE LA ETET

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JAIRO JOSE TRUIJILLO

CLLI11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

ENCUESTADORA DE LA ENCUESTA

NACIONAL AGROPECUARIA ENA

NORTE Y SUR DEL TOLIMA

CONSORCIO C&M
CONSULTORES

GUSTAVO CARDOZO
CRA 13 N° 96-67 ofc 309
3182631698 — 7434850 Bogota
SUPERVISORA - AUDITOR DE
CAMPO

NEIVA - HULIA

CONSORCIO C&M CONSULTORES
GUSTAVO CARDOZO

CRA 13 N° 96-67 ofc 309

3182631698 — 7434850 Bogota
SUPERVISORA - AUDITOR DE CAMPO
IBAGUE - TOLIMA



EMPRESA
JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

DANE

JAIRO JOSE TRUJILLO

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA
2633951 - 2637630

SUPERVISORA- ETET

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JAIRO JOSE TRUIJILLO

CLLI11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

RECOLECTORA DE INFORMACION

NORTE Y SUR DEL TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

EDUARDO USMAN ZUNIGAN

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

RECOLECTORA DE INFORMACION
HOGARES

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

RECOLECTORA DE INFORMACIO
MICROESTABLECIMIENTOS



CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO

CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JAIRO JOSE TRUJILLO

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

SENSIBILIZADORA

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA

CLLI11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

RECOLECTORA DE INFORMACIO
MICROESTABLECIMIENTOS

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

LILIANA NEIRA

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

RECOLECTORA DE INFORMACION
CONVIVENCIA CIUDADANA

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA



DIRECCION
TELEFONO i
CARGO DESEMPENADO

CIUDAD
EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION

TELEFONO

CARGO DESEMPENADO
CIUDAD

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
DIRECCION
TELEFONO
CARGO DESEMPENADO

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA
2633951 - 2637630
RECOLECTORA DE INFORMACIO
MICROESTABLECIMIENTOS
IBAGUE - TOLIMA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE
JAIRO JOSE TRUJILLO
CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA
2633951 - 2637630
SENSIBILIZADORA
IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JAIRO JOSE TRUIJILLO

CLLI11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

SENSIBILIZADORA

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JAIRO JOSE TRUJILLO

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

ENCUESTADORA

IBAGUE - TOLIMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

FREDDY POVEDA

CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

2633951 - 2637630

SENSIBILIZADORA DE
MICROESTABLECIMIENTOS



CIUDAD IBAGUE - TOLIMA

EMPRESA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JEFE INMEDIATO JAIRO JOSE TRUJILLO

DIRECCION CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

TELEFONO 2633951 - 2637630

CARGO DESEMPENADO ENCUESTADORA

CIUDAD IBAGUE - TOLIMA

EMPRESA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JEFE INMEDIATO FREDDY POVEDA

DIRECCION CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

TELEFONO 2633951 - 2637630- 3158973772

CARGO DESEMPENADO RECOLECTORA DE INFORMACION

CIUDAD

EMPRESA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE

JEFE INMEDIATO JAIRO JOSE TRUJILLO

DIRECCION CLL11 EDF BANCO DE LA REPUBLICA

TELEFONO 2633951 - 2637630

CARGO DESEMPENADO CRITICA DE LA ESAG

CIUDAD IBAGUE - TOLIMA

EMPRESA SISTEMA DE INFORMACION Y ASESORIAS TECNICAS

CONSORCIO C .C.R.P

JEFE CLAUDIA INES SANCHEZ

DIRECCION CARRERA 7 B 124 - 80

TELEFONO 2135262 - 7560669

CARGO DESEMPENADO

ENCUESTADORA



DOm0 | )

LICENCIA SECRETARIA DE EDUCACION DEL TOLIMA : RESCLUCION DE APROBACION NO 1128 CODIGO ICFES 077941

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de IBAGUE alos 17 diasdel mesde JULIO de 1999 se
reunieron en la Rectoria del COLEGIC CENFET, los suscritos Rector (a) y secretario

{a) . con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de ultimo . grado .

Institucion autorizada en et Nivel de Educacion Media Academica por la secretaria de
Educacion y cultura del Tolima para otorgar el titulo de bachiller academico , segun

Licencia Secretaria de Educacion del Totima Resolucion de Aprobacion No 1128/99

Comprobada la situacion legal y academica de cada uno de los alumnos que cursaron vy
aprobaron los estudics correspondientes a Nivel de Educacion media academica se
procedio a otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres |

Apellides ¥ numero de documento de identidad se relacionan a continuacion:
MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA C.C. 28.541.495 - i

Es copia tomada det libro de Actas Generales de grado. Folio No 013 de ¥
Fecha 17-12-2003 cuya iist;a consta de 12 alumnos la cual comienza con el nombre de
CLAUDEA LORENA MOLNA VALENCIA Y se cierra con el nombre de

YULI LORENA BEDOYA VILLAMIL

firma vy sellada por MARIA TEREZA ASCENCIO

v JACQU'EL!NE PEREZ CAILDERCN secretaerio(a)

dada en IBAGUE a tos 17 dias del mes de JULIO de 2003

no contiene borrones ni enmendaduras

3 heia R Cey
70 S T Py e :
I o o ST -

i e

Yot
b

 RECTOR{A)










Docusign Envelope ID: 8A93ABEA-5C79-4EED-8A1E-D094E7B95D4B

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. NS20241118

Fecha 14 de noviembre de 2024

Contratante Corporacién para el Desarrollo Industrial Agropecuario- DIA
Identificacion 901476804-6

Representante Julian Alberto Londoino Londoio

Legal

Identificacion 8156730 de Santa Rosa de Osos

Contratista MARTA LUCIA CASTILLO VALENCIA

Identificacion 28541495

JULIAN ALBERTO LONDONO LONDONO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 8156730 de Santa Rosa de Osos, actuando en nombre y representacion
de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL AGROPECUARIO- DIA,
con NIT.901476804-6, en uso de las facultades y funciones delegadas a través de los
estatutos, quien para efectos del presente documento se denominara CONTRATANTE,
por una parte; y por la otra MARTA LUCIA CASTILLO VALENCIA mayor de edad,
identificado(a) con documento No. 28541495 quien para efectos del presente documento
se denominara CONTRATISTA, vy declara que tiene la capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes y demas normas constitucionales y legales, y teniendo en cuenta las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATISTA, en su calidad de trabajador independiente, bajo
su cuenta y riesgo, sin subordinacién alguna, y de acuerdo a su preparacién, se obliga con
EL CONTRATANTE a prestar sus servicios como SUPERVISOR DE CAMPO para
acompanar en la aplicacion de la Encuesta Nacional de Demografia y Salud en la zona,
equipo y ruta que le sea designada, servicio desarrollado en virtud del contrato de mandato
21040005-014-2024 Celebrado entre la Universidad de Antioquia- Facultad Nacional de
Salud Publica y la Corporacién Dia

SEGUNDA. ALCANCE:: Para desarrollar el objeto contractual se hace necesario
determinar el siguiente alcance, para garantizar que los servicios requeridos se completen
de manera satisfactoria; por lo tanto, EL CONTRATISTA, debera garantizar que su equipo
lleve a cabo la visita del 100% de las viviendas asignadas garantizando que éstos cumplan
con minino un promedio de 2.26 encuestas por cada vivienda, acorde con los estandares
establecidos en el manual del encuestador y del supervisor y los demas instructivos de la
encuesta , llevando a cabo la labor de la aplicacion de encuestas en los siguientes

www.corporaciondia.org

e informacion@corporaciondia.org
Carrera43 A#1 A Sur- 29
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Docusign Envelope ID: 8A93ABEA-5C79-4EED-8A1E-D094E7B95D4B
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segmentos, sin perjuicio de que la Universidad pueda realizar una nueva asignacién en
caso de ser requerido:

88001100012;88001100022;88001100032;88001100042;88001100052;88001100062;88
001100063;88001100072;88001100082;88001100092;88001100102;88001100112;8800
1100122;88001100123;88001100132;88001100142;88001100152;88001100153;880011

00162;88001100172;88001100182;88001100192;88001100202;88001100212;88001100
222;88001100232;88001100242;88001100243;88001100252;88001100262;8800110027
2;88001100282;88001100283;88001100292;88001100302;88001100312;88001100313;8
8001100322;88001100332;88001100342;88001100372;88001100382;88001100392;880

Estos segmentos corresponden a la ruta: 74,1

TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Para el desarrollo del objeto contractual EL
CONTRATISTA ejecutara las siguientes actividades especificas:

1. Mantener en medio magnético la informacion a su cargo y entregar copia de esta al
supervisor del contrato y el coordinador cuando este lo requiera.

2. Responder por el adecuado manejo de los bienes como la tableta que la Entidad le

entregue para cumplir con el objeto contractual y reintegrar los bienes devolutivos

cuando finalice el plazo de ejecucion del contrato.

Desplazarse fuera del domicilio contractual, cuando sea necesario.

4. Abstenerse de asistir a la entidad o trabajo de campo en estado de embriaguez o

drogadiccién, asi como abstenerse de consumir dentro de la misma, bebidas

embriagantes o drogas enervantes, ni ingresar elementos explosivos ni corrosivos,
autorizando a la entidad para inspeccionar el sitio de trabajo y retirarlos cuando sea el
caso.

Asistir a las actividades de capacitacién programadas por los coordinadores.

6. Llevar a cabo la capacitacion de trabajo de campo segun los lineamientos del proyecto
y manuales de campos

7. Realizar los respectivos respaldos de la informacién a su cargo, de acuerdo con las
instrucciones del area donde presta el servicio

8. Verificar con el equipo estadistico del proyecto si se puede proceder o no con el cierre
de un segmento y seguir las instrucciones entregadas por él.

9. Informar al interventor del contrato y coordinador regional, sobre la presencia de
cualquier irregularidad o conductas que pueda constituir un acto de corrupciéon o
manipulacién de la informacion de la encuesta

10. Asistir de manera puntual a las reuniones, reinducciones y reentrenamientos
requeridos sobre aspectos procedimentales, metodoldgicos, tecnolégicos y técnicos de

w

o,
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la investigacion con el fin de dominar los conceptos tematicos y operativos, asi como
mejorar el desarrollo del operativo de campo.

11. Dominar los conceptos del Manual de trabajo de campo y de uso de productos
cartograficos, manual de del encuestador y el supervisor.

12. Apoyar al Coordinador de campo en la organizacion del operativo y acordar con él, los
desplazamientos de los encuestadores, de acuerdo con la planeacion del operativo de
campo.

13. Acercarse a las alcaldias, secretarias de salud y policia locales entregar las cartas de
presentacion de proyecto y recoger un recibido de dichas cartas antes de comenzar
trabajo de campo

14. Visitar cada uno de los municipios asignados dentro de la muestra e informar a las
Entidades Civiles y Militares, previamente a la visita, el objetivo de la Investigacion y
los dias a pernoctar en el municipio. Asi mismo, al terminar la recoleccién debera
solicitar el certificado de permanencia para él y su grupo de encuestadores.

15. Realizar el desplazamiento junto con los encuestadores asignados a los segmentos
establecidos, teniendo en cuenta el numero de entrevistas diarias por cada
encuestador y verificar que realicen la toma del punto GPS con el Dispositivo Mévil de
Captura de todas las UPA.

16. Asegurar la correcta ubicacidon geografica de los encuestadores en campo y los
segmentos teniendo en cuenta el producto cartografico.

17. Garantizar el levantamiento de la informacién de la operacion estadistica segun las
manzanas y secciones designadas en la muestra maestra entregada.

18. Garantizar el barrido total de los segmentos que le asigne el Coordinador de campo,
manteniendo y cumpliendo el cronograma de trabajo previamente establecido.

19. Realizar la transmision de la informacién de los dispositivos moéviles de captura y la
transmision diaria de los datos recolectados por parte de sus encuestadores al sistema
de informacion central

20. Velar por la calidad de los datos recolectados por parte de los encuestadores en los
Dispositivos Moviles de acuerdo con la metodologia de la investigacion.

21. Diligenciar y entregar adecuadamente diligenciados los F6 productividad diaria por
segmento, F7 Resultados por segmento, F8 Control ejecuciones segmento por
municipio, F11 verificacion presencial de campo y F12 actas de reuniéon de campo
realizadas

22. Reunirse diariamente al inicio del dia con los encuestadores y de acuerdo con los
resultados del dia anterior con el fin de asegurar la calidad de la informacién diligenciar
las actas de reunién de campo y diligenciar el acta de reunién de campo

23. Informar al coordinador de campo, los inconvenientes que se le presenten para la
realizacién de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. En todo
caso al interventor contractual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento
de los pagos con ocasion de circunstancias
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24. Dar buen manejo a los recursos financieros que se le asignen durante la ejecucion del
operativo.

25.Hacer uso permanente de los canales de comunicacion, notificacion vy
acompanamiento dispuestos por la Universidad de Antioquia, para informar las
novedades y tener presente de manera permanente las recomendaciones y decisiones
que se tomen.

26. Velar por el buen uso de los elementos entregados para el desarrollo de las
operaciones, asi como responder por la custodia, manejo y reintegro de los insumos
sobrantes.

27. Devolver, al interventor del contrato y coordinador en el mismo estado, la informacién
que sea entregada por la entidad para el cumplimiento del objeto contractual y los
materiales asi como los dispositivos moviles de captura.

28. Garantizar la integridad de la informacion que le sea entregada por los diversos medios
y que pertenezca a la Entidad.

29. Llevar consigo el Manual de Diligenciamiento y Conceptos Basicos y utilizarlo en
aquellos casos en que surjan dudas durante el operativo de campo.

30. No instalar, ni utilizar software diferente al autorizado y asignado para el trabajo de
campo en la Tablet. La presencia de software ilegal en el equipo asignado ser
responsabilidad unica de EL CONTRATISTA, acarreando las sanciones legales del
caso y pérdida de la informacion.

31. Abstenerse de copiar o reproducir el aplicativo, propiedad del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

32. Abstenerse de eliminar, de cualquier medio, informacion de la encuesta nacional de
demografia y salud que este a su cargo.

33. Suscribir pdlizas de buen manejo y correcta inversion del anticipo, o pago anticipado si
fuese el caso, cumplimiento y calidad del servicio para dar inicio a la prestacion del
servicio.

34. Atender los acuerdos de confidencialidad establecidos en el contrato o codigos de ética
de la Corporacion y de la Universidad de Antioquia.

35. Llevar a campo los materiales necesarios para la ejecucion del servicio de campo segun
determinado en el manual de campo.

36. Velar por el buen uso de los elementos entregados, as como responder por la custodia,
manejo y reintegro de los insumos sobrantes entre los que sobresale el adecuado uso
de la tableta y reponerla en perfectas condiciones de uso, como fue entregada. En caso
contrario, El CONTRATISTA autoriza para que su valor sea descontado del valor de
honorarios para paz y salvo del contrato.

37. Determinar las vias de acceso y planear su recorrido, el cual debe ser realizado en
equipo por condiciones de seguridad respetando el disefio operativo y observando
minuciosamente los productos cartograficos correspondientes a las areas de trabajo.

38. Transmitir diariamente la informacién de las encuestas diligenciadas en el aplicativo
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movil.

39. Presentar los informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el
control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de acuerdo con la
metodologia de cada investigacion.

40. El contratista respondera por las actividades realizadas en virtud del contrato suscrito,
un obligandose a atender los requerimientos que con posterioridad a la terminacién del
plazo contractual y hasta por término de dos (02) meses, se le efectuen a través del
interventor del contrato o quien haga sus veces, para lo cual debera rendir informes,
aclaraciones y explicaciones solicitadas por la entidad.

41. Hacer uso permanente de los canales de comunicacion, notificacion y acompafiamiento
dispuestos para informar las novedades y estar informados de manera permanente
sobre las recomendaciones y decisiones que se tomen.

42. Desarrollar las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.

43. Diligenciar diariamente el formato de entrega y devolucién de productos cartograficos

44. Diligenciar diariamente los formatos de croquis, edificacion, y novedades cartograficas
en manzanas que hayan cambiado su configuracion cartografica.

45, Asistir a las reuniones a las que sea citado.

46. Diligenciar diariamente el formato 5 de control diario de ejecucion y el control diario
ejecucion por segmento.

47. Portar en todo momento elementos de identificacién como gorras, carné y lo necesario
para prestar el servicio.

48. Garantizar como requisito para el ultimo, la devolucidon de los elementos de
identificacion y equipos entregados al finalizar el contrato, asi como la ultima planilla
de seguridad social pagada, como requisito para el pago final del contrato. La camiseta
y la gorra deben entregarse en condiciones higiénicas.

49. Presentar los informes semanales, quincenal y finales requeridos por el encargado de
ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de
acuerdo con la metodologia de cada investigacion."

ENTREGABLES

1. Documento organizando de forma especifica el operativo y acordar con los
desplazamientos de los encuestadores, de acuerdo con la planeacion del operativo de
campo.

2. Cartas de presentacion de la alcaldia entregadas con la firma de recibido.

3. Informe de las visitas y cumplido de las organizaciones de las Entidades Civiles y
Militares, previamente a la visita, el objetivo de la Investigacion y los dias a pernoctar en
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el municipio.

4. Al terminar la recoleccién debera solicitar el certificado de permanencia para él y su
grupo de encuestadores.

5. Realizar la transmision de la informacion de los dispositivos moviles de captura y la
transmision diaria de los datos recolectados por parte de sus encuestadores al sistema
de informacion central.

6. Transmitir diariamente los formatos F6 productividad diaria por segmento, F7 Resultados
por segmento, F8 Control ejecuciones segmento por municipio, F11 verificacién
presencial de campo y F12 actas de reunién de campo realizadas.

7. Entrega de los formatos de croquis y reporte de novedades cartograficas.

8. Informe de las capacitaciones de campo con las listas de asistencia, fotos y otros
materiales de dia a dia. (capacitaciones deben ser de 12 dias tedricos y 6 practicos.

9. informes de las capacitaciones realizada a los encuestadores.

10. Documento con las actas de reuniones de campo diarias.

11. Documentos de las verificaciones presenciales de trabajo para los encuestadores.

12. Documento con el reporte de perdida, robo, dafios o averio de los dispositivos, asi como
denuncias a las autoridades competentes segun sea el caso.

13. Documento con informes semanal, quincenal y finales requeridos por el encargado de
ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de acuerdo
con la metodologia de cada investigacion.

14. Entrega de cumplido o certificado de visita a los municipios que hagan parte de los
segmentos firmados por las autoridades locales municipales para poder certificar que
fue al municipio y recibir los viaticos correspondientes.

15. Paz y Salvo de entrega de material de campo y Tablet asignada para recibir el ultimo
pago del servicio.

16. En caso de pérdida del dispositivo: Documento con el reporte de perdida, robo, dafos
o averio de los dispositivos, asi como denuncias a las autoridades competentes segun
sea el caso.

CUARTA. PLAZO: El término de duracion del presente contrato sera de 25 dias, contados a
partir de la fecha de 18 de noviembre de 2024 y hasta el 13 de diciembre de 2024. No habra
lugar a prérrogas tacitas o automaticas.

PARAGRAFO 1. PRORROGA: Si antes del vencimiento del plazo establecido para la
ejecucion del contrato de prestacién de servicios EL CONTRATANTE decide ampliar el
plazo de vencimiento, se suscribirda minuta por las partes, que hara parte integral de este
contrato.
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QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El presente contrato tendra un valor discriminado
como se describe a continuacion; sin embargo, este valor estara sujeto al cumplimiento de
las actividades y la presentacién de los entregables por parte de EL CONTRATISTA:

Sostenimiento en Campo Prestacion del
Servicio
$5.500.000,00 $5.040.000,00

SEXTA. FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA el valor
pactado en la clausula anterior, en la cuenta bancaria cuyo numero informé oportunamente
previa aprobacién de quien ejerza la supervision del contrato o su delegado, de la siguiente
manera:

e Un 30% del valor de honorarios una vez se demuestre el cumplimiento de el 30% de
los segmentos a visitar, cumpliendo con la visita al 100% de las viviendas asignadas
por el supervisor y garantizando el promedio de 2.26 encuestas por vivienda.

e Un 30% del valor de honorarios una vez se demuestre el cumplimiento del 60% de los
segmentos a visitar, cumpliendo con la visita al 100% de las viviendas asignadas por
el supervisor y garantizando el promedio de 2.26 encuestas por vivienda.

e Un 40% del valor de honorarios una vez se demuestre el cumplimiento del 100% de
los segmentos a visitar, cumpliendo con la visita al 100% de las viviendas asignadas
por el supervisor y garantizando el promedio de 2.26 encuestas por vivienda.
Adicionalmente debera entregar el paz y salvo de la devolucién de los materiales
entregados

Adicionalmente, la sostenibilidad en campo, se pagara de la siguiente manera:

¢ Un anticipo por el 50% del valor de la sostenibilidad, posterior a la firma del contrato,
previa aprobacion de la pdliza y acorde con los tramites administrativos requeridos
para su pago.

e Un segundo pago por el 25% del valor de la sostenibilidad, una vez se cumpla la visita
al 30% de los segmentos asignados con las condiciones estipuladas.

e Un ultimo pago por el 25% del valor de la sostenibilidad, una vez se cumpla la visita al
60% de los segmentos asignados con las condiciones estipuladas.

PARAGRAFO 1: EL CONTRATISTA autoriza expresamente a EL CONTRATANTE para
descontar de la prestacion del servicio, las sumas de dinero que por error le sean pagadas,
o por la pérdida o deterioro, no imputables al uso natural, de los bienes confiados a él. Asi
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mismo, autoriza la deduccién correspondiente a impuestos y similares que las normas
legales establezcan para este tipo de contratos y pagos.

PARAGRAFO 2: Para efectos del pago EL CONTRATISTA presentara a EL
CONTRATANTE, un informe de las actividades efectivamente realizadas en el periodo del
cobro, aprobado previamente por parte de quien ejerza la supervision del contrato, junto con
la constancia del pago correspondiente de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales). Para la verificacién del porcentaje de cumplimiento se utilizara exclusivamente la
informacion consignada en el sistema de informacion del proyecto.

PARAGRAFO 3: Si por circunstancias atribuibles a EL CONTRATISTA el pago no puedeser
realizado, sino que se acumula para la siguiente vigencia mensual, los costos que estepuede
generar, tales como, retencion en la fuente, seran asumidos integramente por EL
CONTRATISTA.

SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion de actividades
por parte de EL CONTRATISTA seran, al interior del territorio Colombiano, en las ciudades
segun los segmentos que le sean asignados, No obstante, se podran ejecutar actividades
en otros sitios y municipios, a fin de cumplir cabalmente con el objeto del contrato por parte
de EL CONTRATISTA, en coordinaciéon con quién ejerza la supervision del contrato.

OCTAVA. ENTREGA DE ELEMENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO:
Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA se encuentra adscrito a un proyecto de seguridad
publica, en virtud del cual recoge informacion que maneja el estado Colombiano,se hace
necesario que desarrolle sus actividades en un dispositivo electronico portatil tipo Tablet
(Dispositivo Moévil de Captura -DMC-), propiedad de EL CONTRATANTE vy el proyecto;
dispositivo que le sera entregado una vez se encuentre firmado el presente contrato, para lo
cual debera responder por la pérdida o deterioro, no imputable al uso, de los bienes
entregados para el cumplimiento del objeto contractual.

NOVENA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA a fin de responder por el cumplimiento de
todas las obligaciones que adquiere en razén del presente contrato, prestara garantia a
favor de EL CONTRATANTE, con las siguientes coberturas:

a) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO, O PAGO
ANTICIPADO SI FUESE EL CASO: Sera del cien por ciento (100%) del valor del anticipo
o del pago anticipado pactado en el contrato y tendra una vigencia igual a la duracién del
contrato.
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b) CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al treinta (30%) del valor total del
contrato, incluyendo adiciones y reajustes (si los hubiere) y una vigencia igual al plazo del
contrato, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones originadas en el contrato.

c) CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia igual al veinte (20%) del valor del
contrato y una vigencia igual al plazo del contrato.

En las pdlizas correspondientes figuraran como beneficiarios el contratante
CORPORACION DIA y la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 1. Para garantizar la agilidad y seguridad en el tramite de las pdlizas, EL
CONTRATISTA debera gestionar la adquisicion de la pdliza con la aseguradora de su
eleccién, siempre que esta cumpla con todas las GARANTIAS exigidas en el presente
contrato. EL CONTRATISTA sera responsable del pago de la pdliza y de su correspondiente
expedicion, EL CONTRATISTA. debera entregar a EL CONTRATANTE la pdliza y el soporte
de pago para validar su autenticidad y conformidad, garantizando que dicha pdliza cumple
con todas las condiciones establecidas en el contrato..

DECIMA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a:

1. Suministrar a EL CONTRATANTE toda la documentacion e informacion requerida, en
forma oportuna, para la correcta prestacion del objeto del contrato.
Cumplir con las actividades establecidas en el presente contrato.

3. Incorporar su capacidad profesional en las actividades contratadas, anexas y
complementarias de las mismas.

4. Acatar los lineamientos y requerimientos dados por EL CONTRATANTE vy el personal
delegado para la ejecucion del proyecto, para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, su alcance y sus actividades.

5. Responder por la pérdida o deterioro, no imputable al uso, de los bienes entregados
para el cumplimiento del contrato.

6. Mantener los bienes entregados para el desarrollo del contrato en 6ptimas condiciones
de orden y aseo.

N

7. Reintegrar los bienes entregados para el cumplimiento del contrato, una vez finalice el
plazo de ejecucion del contrato; so pena de no recibir el ultimo pago.

8. Tener un trato respetuoso con la fuente, los demas contratistas, funcionarios y
entrevistados en el marco de la ejecucion del contrato.

9. No discutir con los entrevistados, ni formular preguntas ajenas a las consignadas en el
cuestionario.

10. Dar buen manejo a los recursos financieros que se le asignen para el sostenimiento
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durante la ejecucion del servicio.

11. Desarrollar las obligaciones contractuales garantizando los estandares de rendimiento,
calidad y oportunidad requeridos durante el cronograma del operativo.

12. Presentar para cada cobro un informe de actividades y un informe al vencimiento del
contrato.

13. Contar con afiliacién ante una Entidad Promotora de Salud — EPS y una Administradora
de Fondos de Pensiones — AFP como independiente, de conformidad con lo dispuesto
para tal efecto por la normatividad.

14. Adjuntar antes de realizado el primer pago, el certificado de afiliacion, y luego una vez
desembolsado el mismo, EL CONTRATISTA tendra cinco dias calendario para enviar
el soporte de pago de la seguridad social; es asi como para el ultimo pago debera estar
al dia con el cumplimiento oportuno del pago de seguridad social integral (Salud,
Pensiény Riesgos Laborales).

15. Presentar mensualmente soporte de pago de seguridad social integral (Salud, Pension
y Riesgos Laborales), sobre el valor de los honorarios del contrato.

16. Constituir a favor de EL CONTRATANTE vy la Universidad de Antioquia, las
garantias establecidas en la clausula novena del presente contrato.

17. Realizar el pago de las garantias estipuladas en la clausula novena del presente
contrato y enviar el soporte a EL CONTRATANTE. En caso de cualquier
eventualidad, de manera excepcional EL CONTRATISTA autoriza AL
CONTRATANTE a descontar la totalidad del valor de la pdliza antes de que se le
desembolse el primer pago.

18. Trabajar en equipo con las personas que le sean asignadas, respetando a sus
companeros, aceptando sus diferencias y acordando los horarios especificos para que
a la hora de encuestar todos comiencen en el mismo horario en el domicilio y/o
localidad que les fue asignada.

19. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las
siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud.

b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada

para lo cual asumira su costo.

c) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, y
enfermedades

laborales.

d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales, en caso de ser necesario.

e) Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST.

f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
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g) Practicarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 9 de la resolucion 2346 —
2007 el examen médico pre — ocupacional y allegar el certificado a EL CONTRATANTE.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: Son obligaciones
de EL CONTRATANTE para el presente contrato las siguientes: 1) Pagar a EL
CONTRATISTA sin exceder la suma estipulada en la clausula quinta del presente documento,
y en la forma indicada en la clausula sexta del mismo. 2) Poner a disposicion de EL
CONTRATISTA todala informacién y los recursos que posecaEL CONTRATANTE yque
sea necesaria para la ejecucion del presente contrato. 3) Realizar la afiliacion de EL
CONTRATISTA ante la Administradora de Riesgos Laborales que se disponga para tal efecto.
4) Constatar que EL CONTRATISTA se encuentre a paz y salvo con el sistema de seguridad
social integral (pension, salud, y riesgos laborales), tanto al momento de suscribir el contrato
como al momento de realizar el pago de la prestacion del servicio. 5) Realizar la gestion de
las garantias estipuladas en la clausula novena del presente contrato y verificar el pago de las
mismas.

DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: Para el efectivo desarrollo del contrato se contara con
una supervision administrativa y una supervision técnica, las cuales tendran a su cargolas
actividades que se indican a continuacion, antes durante y después de la ejecucion del
contrato:

SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La supervisiéon administrativa del contrato estara a
cargo de Jorge Cardona Marin o quien se delegue, quien debera: 1) Verificar que EL
CONTRATISTA cuente con todos los requisitos y documentos requeridos para el
perfeccionamiento y desarrollo del contrato. 2) Gestionar los pagos a EL CONTRATISTA
una vez verificado el cumplimiento de los requisitos previos para ello. 3) Estar atento a la
fecha de vencimiento del contrato, a fin de determinar, junto con las partes, la necesidad de
suscribir eventuales prérrogas del mismo o la notificacion oportuna de la intencion de no
renovaciéon en caso de ser requerida. 4) Gestionar ante el area encargada la generacion de
los documentos contractuales que se requieran en desarrollo del contrato (Acta de inicio,
modificaciones, adiciones, prorrogas, actas de suspension, actas de liquidacién, etc.), segun
el requerimiento de las partes y de la supervision técnica, constatando su efectiva
suscripcion por las partes. 5) Realizar la gestion de las garantias estipuladas en la clausula
novena del presente contrato y verificar el pago de las mismas.

SUPERVISION TECNICA: La supervisién técnica del contrato estara a cargo de Difariney
Gonzalez Gémez o quien se delegue, quien estara a cargo de: 1) Vigilar el cumplimiento
de lo pactado en el contrato. 2) Resolver las dudas que tenga EL CONTRATISTA
relacionadas con la ejecucion del contrato. 3) Presentar a las partes las observaciones que
juzgue convenientes para el correcto desarrollo del contrato. 4) Suministrar oportunamente

www.corporaciondia.org

e informacion@corporaciondia.org
Carrera43 A#1 A Sur- 29

Oficina 413 P —

11




Docusign Envelope ID: 8A93ABEA-5C79-4EED-8A1E-D094E7B95D4B

la informacion que posea EL CONTRATANTE y que sirva a EL CONTRATISTA para el
desarrollo del objeto contractual. 5) Recibir y aprobar, de considerar que cumple con el
objeto contratado, los informes presentados por EL CONTRATISTA. 6) Certificar el
cumplimiento de las condiciones contractuales para proceder a los respectivos pagos. 7)
Solicitar, en caso de considerarlo necesario y segun las condiciones del contrato, los
documentos legales requeridos para la correcta ejecucion del mismo. 8) Suscribir el acta
de terminacion y liquidacion final, en sefal de aprobacion, o abstenerse de hacerlo en caso
de considerar que no esta conforme a la realidad del contrato. 9) Constatar que EL
CONTRATISTA haya realizado el pago de las garantias establecidas en la clausula octava
del presente contrato.

DECIMA TERCERA. CESION DEL CONTRATO: Este contrato se celebra en consideracion
a la calidad de EL CONTRATISTA; por tanto, no podra cederse, salvo autorizacion previa,
expresa y por escrito de EL CONTRATANTE .

DECIMA CUARTA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos de propiedad intelectual
sobre los resultados que se obtengan en la ejecucion y desarrollo del presente contrato,
seran manejados de conformidad con las leyes nacionales e internacionales sobre derechos
de autor, respetando en todo caso y en todas las formas de propiedad intelectual, los
derechos reservados a las personas o terceros a este contrato.

DECIMA QUINTA. PACTO DE CONFIDENCIALIDAD: Durante la vigencia del contrato y
aun después de su terminacion, las partes mantendran estricta confidencialidad y no
divulgaran, ni utilizaran, ni expondran, ni publicaran, la informacién confidencial que reciban
en virtud del desarrollo del objeto contractual, salvo que EL CONTRATANTE, expresamente
ypor escrito asi lo autorice.

PARAGRAFO 1: Se entiende como Informacion Confidencial, toda informacion relativa a
actas de reuniones, investigaciones, desarrollo, productos, métodos, tecnologia, procesos,
procedimientos, formatos, documentos en general, software, comunicaciones, y actividades
académicas, técnicas o cientificas, entre otros, conocidas o entregadas para la ejecucién
del presente convenio; asi como, la informacién desarrollada o adquirida por EL
CONTRATANTE, sus dependientes, subordinados o contratistas, siempre que no sea de
dominio publico o que haya sido divulgado previamente por alguien ajeno a las partes.

PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA, EL CONTRATANTE y el personal que éstas utilicen
para la ejecucion del contrato, se compromete, lo cual se entiende como una obligacion de
resultado, a dar cumplimiento integral a la Seguridad de la Informaciéon tanto de la
Corporacion DIA, como del proyecto. El incumplimiento de dicha obligacion, en todo o en
parte, facultara a la parte cumplida para dar por terminado de inmediato el presente contrato
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con la interposicion de las acciones legales pertinentes, el pago a cargo de la parte
incumplida de todos los perjuicios causados a la PARTE y a terceros por el incumplimiento
de dicha obligacion, asi como al pago de las multas y sanciones que se causen, todo lo
anterior, por la via ejecutiva.

DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento del presente contrato o
de una cualquiera de las obligaciones en él estipuladas o que de él se deriven, la parte
incumplida pagara a la cumplida o que se haya allanado a cumplir, a titulo de pena, y por el
s6lo incumplimiento, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato conforme a lo estipulado en la clausula cuarta. Lo anterior sin perjuicio de las
facultades que tiene la parte cumplida o allanada a cumplir, para exigir el cumplimiento de
la obligacién y la indemnizacién que perjuicios, por ser esta clausula de caracter
sancionatorio. Esta clausula penal presta mérito ejecutivo, y en consecuencia las partes
renuncian a cualquier requerimiento judicial o extrajudicial para ser constituidos en mora o
para su declaracién. Este contrato, mas la prueba del incumplimiento por cualquier medio
idoneo servira de titulo ejecutivo.

DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podra de comun
acuerdo entre las partes, por causas de fuerza mayor o caso fortuito, suspender
temporalmente la ejecucion del contrato, mediante acta suscrita por LA CORPORACION y EL
CONTRATISTA, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. Igual situacion acarrea en caso de que las actividades propias del presente
documento tengan relacion directa o dependan de otro contrato suscrito por LA
CORPORACION que a su vez haya sido suspendido.

DECIMA OCTAVA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente
entendido que no existira relacién laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA, durante la ejecucién de las actividades objeto del contrato; en consecuencia,
EL CONTRATANTE no adquiere responsabilidad por concepto de prestacionessociales, y EL
CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de la prestacién del servicio aqui pactado.

PARAGRAFO 1: INDEPENDENCIA: EL CONTRATISTA, actuara por su propia cuenta, con
absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral con EL CONTRATANTE,
utilizando sus propios medios y elementos de trabajo; sin embargo, podra hacer uso de los
bienes que EL CONTRATANTE tenga dispuestos para la ejecucion del Proyecto, dada la
especialidad del mismo.

DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causales de
terminacion del presente contrato: 1) La terminacion del plazo o duracion del contrato. 2) El
incumplimiento del objeto del contrato, alguna de sus actividades y/o sus obligaciones. 3)
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Ceder o traspasar el contrato por parte de EL CONTRATISTA sin la debida autorizacién
escrita de EL CONTRATANTE. 4) Haber enganado a la EL CONTRATANTE, en cualquier
circunstancia, situacion o evento, que vaya en contravia de los fines del Proyecto, o que afecte
su ejecuciéon y desarrollo. 5) Presentar documentos de legalizacion del contrato con
informacion espuria (falsa). 6) Faltar al pacto de confidencialidad y proteccion de datos. 7) Por
indebido manejo y uso de los bienes y elementos del Proyecto, entregados para su
administracion, custodia y cuidado. 8) Por conductas o comportamientos que dafien o afecten
el buen nombre de EL CONTRATANTE o del Proyecto. 9) La terminacion del Contratode
Mandato y/o proyecto al cual se encuentra adscrito EL CONTRATISTA

En caso de que EL CONTRATISTA solicite dar por terminado el contrato, debera emitir una
comunicacion oficial dirigida a EL CONTRATANTE, la cual sera analizada y respondida
oficialmente para informar el proceder en la prestacion de servicio. EL CONTRATISTA no
podra interrumpir actividades hasta recibir la notificacion formal de respuesta a su solicitud.

PARAGRAFO 1: EL CONTRATANTE podra terminar unilateralmente el contrato en los
eventos sefalados en los numerales 2 a 9 de la presente clausula. En ninguno de tales
casos, la decisién adoptada en tal sentido, generara el pago de indemnizacion por parte de
EL CONTRATANTE.

VIGESIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Las partes asumen la obligacién
constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos personales a los que accedan
con ocasion de este contrato. Por tanto, deberan adoptar las medidas que les permitan dar
cumplimiento a lo dispuesto por las Leyes 1581 de 2012 y 1266 de 2008, ésta ultima en lo
que le sea aplicable, y cualquier otra ley o norma que las modifique o sustituya. Como
consecuencia de esta obligacion legal, entre otras, deberan adoptar las medidas de
seguridad de tipo légico, administrativo y fisico, acorde a la criticidad de la informacion
personal a la que acceden, para garantizar que este tipo de informacidon no sera usada,
comercializada, cedida, transferida y/o no sera sometida a cualquier otro tratamiento
contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y CONFLICTOS DE
INTERES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente contrato a las siguientes declaraciones: i. Que no
pertenece ni brinda apoyo directo ni indirecto a grupos asociados al terrorismo, o al margen
de la ley; ii. De igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste
contrato, no seran destinados a la financiacién del terrorismo, narcotrafico o cualquier
actividad ilicita. iii. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion referida a conflictos de
interés (real, aparente o potencial) con ningun empleado de EL CONTRATANTE, ni con
integrantes del equipo operativo del proyecto al cual se encuentre adscrito, como tampoco
en conductas que atenten contra las normas de anticorrupcion de los Estados Unidos de
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América. En el evento en que se comprueba cualquiera de las conductas antes
mencionadas, LA CORPORACION tendra la facultad de dar por terminado el presente
contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. RESOLUCION DE CONFLICTOS: Toda controversia o diferencia
relativa a este contrato, su ejecucién y liquidacion, se resolvera a través de la transacciony
la conciliacién, como mecanismos alternativos para la resolucion de conflictos. En todo caso,
este contrato presta mérito ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para
las partes.

VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Hacen parte del mismo los siguientes documentos:

a) cédula; b) acuerdo de confidencialidad c) certificado de antecedentes disciplinarios y fiscales.
d) RegistroUnico Tributario, RUT; e) Acreditacion de la afiliacién al Sistema General de
Seguridad Social Integral y el pago mensual de la correspondiente autoliquidacion a los
sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales. f) Certificado médico pre ocupacional.
g) Muestra Maestra. h) Manual del Encuestador Sobre El Uso de Productos Cartograficos.
i) Manual de Diligenciamiento y Conceptos Basicos. j) Manual de Trabajo de Campo.

VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Se tendra como domicilio para todos los efectos legalesy
controversias que se susciten en virtud del contrato, la ciudad de Medellin.

En constancia de todo lo anterior, suscriben las Partes en dos ejemplares del mismo contenido
y valor, el 14 de noviembre de 2024

Firmado por:
E/Q F /(’

P y

DAATAABEDCA3ASD

JULIAN ALBERTO LONDONO LONDONO

Identificacién 8156730

Representante Legal Corporacion para el Desarrollo Industrial Agropecuario -DIA
CONTRATANTE

Firmado por: .
T=CVT
MARTA LUCIA CASTILLO VALENCIA
IDENTIFICACION: 28541495

CONTRATISTA
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lnfo m etr Al contestar por favor cite estos datos:

Comsultores en informacidn Radicado Mo 20221100000831
(B-0G-2022

CONSULTORES EN INFORMACION INFOMETRIKA S.A.S
NIT. 900196555-1

CERTIFICA QUE:

MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con Cédula de Ciudadania Mo. 28541495 de
IBAGUE, presto sus senwicios en forma independiente y autdnoma, con la compaidia como Supervisora de
encuestas para el proyecto Movilidad y Genero; desde el 26 de enero de 2022 y hasta el 11 de marzo de
2022

La presente cerificacion se expide a solicitud de la interesada, a los 08 dias del mes de junio de 2022.
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CLAUDIA MILENA MORALES OS0ORIO
Direccicn Administrativa
Infometrika SAS
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Sede Principal: Calle 39A # 15-44 Bogotd - Teléfone +57 3015809160
info@ infometrika.com | wivwsinfometr ika. com
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CONSORCIO INFOMETRIKA - DEPROYECTOS MINSALUD 005-2021

NIT. 901.507.096-2

MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 28541495 de
IBAGUE, presto sus semvicios en forma independiente v auténoma, con el consorcio, como Recolector de
informacion, desde el 01 de diciembre de 2021 y hastael 31 de diciembre de 2021.

La presente certfficacion se expide a solicitud de la interesada, a los 08 dias del mes de junio de 2022.

F

DENIS LOPEZ CAMACHO
Representante Legal del Consorcio

fhmw

Pagnal del

info@ infometrika.com | wivw;infom et ika. com

Sede Principal; Calle 39A # 15-44 Bogota - Teléfono +57 3015809160 I{



7 N 4 LRy
— ‘ .
Infomettlla =2 - cones o s st o

(ovtestooes by nhamaiin 08-06-2022

CONSORCIO INFOMETRIKA - DEPROYECTOS MINSALUD 005-2021

NIT. 901.507.096-2

MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 28541495 de
IBAGUE, presto sus semvicios en forma independiente v auténoma, con el consorcio, como Recolector de
informacion, desde el 01 de diciembre de 2021 y hastael 31 de diciembre de 2021.

La presente certfficacion se expide a solicitud de la interesada, a los 08 dias del mes de junio de 2022.

F

DENIS LOPEZ CAMACHO
Representante Legal del Consorcio
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Pagnal del
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PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
NIT. 900.555.513-3

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS N° 152-2020-043

CAROL ANDREA NINO SUAREZ, mayor de edad, vecina de Bogotd, identificada con la cedula de ciudadania No.
52.711.447 expedida en Bogotd, quien obra en nombre y representacién de PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
entidad privada, domiciliada en Bogotd, registrada con NIT 900.555.513-3, quien para los efectos del presente
contrato de prestacién de servicios se denominard EL CONTRATANTE, por una parte; y por la otra MARTHA LUCIA
CASTILLO VALENCIA, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 28.541.495 quien obra en
su propio nombre, y quien para efectos del presente contrato de prestaciéon de servicios se denomina EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato, que se regird por las siguientes cldusulas. PRIMERO.
OBJETO: Prestar sus servicios como ENCUESTADOR en desarrollo del confrato 152 de 2020 celebrado con la
Secretaria de Planeacién Distrital de Bogotd D.C., cuyo objeto es “APLICAR LA FICHA DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICA CON BASE EN LA METODOLOGIA SISBEN EN LA MODALIDAD A LA DEMANDA, INCLUIDOS LOS
CASOS QUE RESULTEN POR ACCIONES DE TUTELA.”. SEGUNDO. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista en
desarrollo de su objeto contractual cumplird las siguientes obligaciones: 1. Adelantar en el aplicativo disefado por
el DNP, el proceso de capacitacién virtual para el rol de Encuestador y obtener el certificado correspondiente. 2.
Asistir a la capacitacion virtual impartida por la SDP y aprobar la evaluacién correspondiente. 3. Portar en lugar
visible el carnet que lo acredite como encuestador del Sisben IV y contratista de Proyectamos Colombia SAS, de
manera adecuada el chaleco y todo el kit entregado para la ejecucién del operativo de campo. 4. Aplicar la
encuesta Sisbén Unicamente en el lugar de vivienda del solicitante, de conformidad con la metodologia Sisbén
IV, redlizando todos los esfuerzos necesarios para la ubicacidén de los hogares a encuestar y para el total
diligenciamiento de la ficha socioecondémica. En caso de no encontrar un informante calificado en el lugar de la
vivienda, el resultado de la visita se clasificard como ausente y se deberd dejar una nota informando la fecha de
la proxima visita y el nimero telefénico al que se puede comunicar el ciudadano para su confirmacién; en tal
caso debe quedar un soporte de las visitas realizadas (que para ausente e incompletas debe ser al menos dos (2)
visitas; una (1) de ellas debe hacerse obligatoriamente en fin de semana); en este caso en cada visita se debe
colocar en la puerta de la vivienda una parte del sticker del Sisbén. 5. Realizar como minimo diez (10) encuestas
diarias a través de los DMC en las unidades de cobertura asignadas por el supervisor de campo, garantizando
siempre el cumplimiento a las funciones descritas en los manuales del encuestador, asi como también las
encuestas determinadas para los centros poblados y rural disperso é. Recibir del supervisor los listados de las
solicitudes asignadas para realizar las lamadas, concretar las citas y garantizar la efectividad de la aplicacién de
las encuestas 7. Diariamente coordinar con el Supervisor la sincronizacién en el software de demanda disenado
por el DNP, de las encuestas aplicadas bajo la modalidad a la demanda. Para las encuestas aplicadas bajo la
modalidad de tutela, la sincronizacién deberd hacerse una vez aplicada la respectiva encuesta 8. Aplicar y
fransmitir las encuestas que le sean requeridas como producto de los procesos de contfrol de calidad o
devoluciones adelantados por el supervisor del contfrato 9. Diligenciar el aplicativo de seguimiento a las solicitudes
que defina el CONTRATANTE registrando diariamente el resultado de cada una de las visitas realizadas 10. Cumplir
con el plazo definido para la atencién de las solicitudes asignadas 11. Hacer las revisitas de las encuestas que
qguedaron con informacién pendiente 12. Recibir por parte del CONTRATANTE, los Dispositivos Méviles de Captura-
DMC junto con la totalidad de accesorios, los cuales deberd custodiar y garantizar el cumplimiento del protocolo
de uso establecido durante la ejecucion del contrato. El contratista firmara un formato de inventario, en la que se
establezca las condiciones de entrega vy la fecha de su recepcion 13. Reponer o cancelar el valor de reposicidon
determinado de los DMC, en caso de dano o perdida de los mismos, cumpliendo con los procedimientos
administrativos y legales que sean necesarios y avisarinmediatamente al supervisor. 14. Notificar al Supervisor sobre
la existencia de fallas en la funcionalidad de los DMC, sus accesorios, soffware local y en general problemas
técnicos que se presenten, a fin de adoptar las medidas administrativas pertinentes. 15. Una vez terminado el
contrato, reintegrar la DMC, el material no utilizado y realizar la devolucién de los distintivos entregados como
(chalecos, carnet etc.) al CONTRATANTE. 16. Cumplir con la normatividad que reglamenta la reserva estadistica y
confidencialidad de la informacién, cuyo uso serd exclusivo del CONTRATNTE y de la SDP y con las politicas de
manejo de informacién de la SDP. 17. Asistir a las reuniones de evaluacién que cite el supervisor o coordinador de
campo. 18. En caso de no poder redlizar su labor algin dia, informar al supervisor. 19. Recibir y aplicar las solicitudes
de tutela que le sean asignadas y hacerlas llegar a la oficina en el tiempo indicado 20. Guardar absoluta reserva
sobre los hechos, documentos fisicos y/o electrénicos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y
materias que lleguen a su conocimiento por causa y/o con ocasién de este contrato de prestacion de servicios.
No revelar en ningun caso, ni bajo ninguna circunstancia a terceros informacién que conozca o a la que tenga
acceso con ocasiéon del desarrollo de las actividades que se compromete a ejecutar en el desarrollo del presente
contrato. 21. Todas las demds actividades que el CONTRATANTE asigne para el cumplimiento del objeto del
contrato de prestacién de servicios. TERCERO. PLAZO. Dos meses contados a partir de la suscripcion del presente
contrato o hasta agotar el nimero de solicitudes de encuesta SISBEN a atender entregadas por la Secretaria
Distrital de Planeacion PARAGRAFO: El plazo se podrd prorrogar o reducir segun las necesidades del proyecto.
CUARTO. VALOR Y FORMA DE PAGO: VALOR: El pago se realizard por encuesta completa transmitida al servidor del
DNP. El valor unitario por encuesta es de CINCO PESOS M/CTE ($5.000), el valor del contrato lo determinardn el
nUmero de encuestas efectivas avaladas, lo que hace que el valor del mismo sea indeterminado pero
determinable. FORMA DE PAGO: Un primer pago contra encuestas completas transmitidas al Servidor el dia 13 de
julio de 2020. Un segundo pago contra encuestas completas transmitidas al Servidor el dia 13 de agosto de 2020
PARAGRAFO: 1. Se estima un valor mensual promedio contra rendimiento minimo esperado de Un milldn trescientos



mil pesos m/cte ($1.300.000), este valor se estima para efectos del pago seguridad social y ARL al que estd
obligado el confratista 2. Los pagos se efectuardn contra entrega de los productos establecidos en el presente
contrato, previa presentacion de factura o cuenta de cobro dirigida a Proyectamos Colombia SAS, presentacion
de aportes de seguridad social en Salud, Pension y Administradora de Riesgos Laborales (ARL) como trabajador
independiente y sobre un IBC del 40% de los recursos a percibir y aprobacion por parte del Supervisor del Contrato.
3. El CONTRATANTE podrd pagar a nombre del CONTRATISTA a fitulo de trabajador independiente, la Seguridad
Social y ARL, para garantizar que este esté afiliado y activo, suma que serd descontada en cada uno de los pagos
realizados. QUINTA. DOCUMENTOS SOPORTE: EL CONTRATISTA se obliga, al momento de suscribir el presente
contrato, a entregar a EL CONTRATANTE copia de todos los documentos soporte de su hoja de vida, tales
documentos son: (ijhoja de vida, (i) certificados académicos, (iii)certificados laborales, (iv) RUT, (v) cédula de
ciudadania, (vi) Constancia de dfiliacién al Sistema de Seguridad Social, como trabajador independiente, (vii)
Certificacién bancaria a su nombre indicando el nUmero de cuenta vigente para efectos del pago que genere
la presente orden de prestacién de servicios y (iv) RIT. SEXTA: GASTOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES: EL
CONTRATANTE reconocerd a EL CONTRATISTA un auxilio de transporte correspondiente a la suma de novecientos
pesos ($200) y un auxilio de comunicaciones de cien pesos ($100) por encuesta efectiva completa transmitida al
servidor. Estos dineros serdin entregados en calidad de anticipo por el Supervisor de campo, cada semana, segun
rendimiento diario de encuestas efectivas estimadas. EL CONTRATISTA no tendrd derecho a reconocimiento de
ningun ofro pago, diferente a los establecidos mediante este contrato. PARAGRAFO: Los recursos entregados en
calidad de anticipo para transporte y comunicaciones al CONTRATISTA se amortizardn con la presentacion de la
cuenta de cobro de los servicios prestados en cada mes, donde se podrd descontar o adicionar recursos por
concepto de transporte y comunicaciones. 2. El CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE con la firma
del presente confrato a descontar las sumas de dinero no utilizadas por no cumplir o superar con la cuota de
encuestas efectivas diarias transmitidas al supervisor. SEPTIMA. SUPERVISOR: La supervision del presente contrato de
prestacién de servicios serd ejercida por la persona que designe el CONTRATANTE para realizar las labores de
Coordinador de Campo y Supervisor, de acuerdo con la estructura organizacional del proyecto. OCTAVA.
SUSPENSION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: Se podrd suspender temporalmente la ejecucion del
presente contrato de prestacién de servicios por mutuo acuerdo entre las partes, en eventos de fuerza mayor o
caso fortuito, igualmente cuando se considere necesario por parte del CONTRATANTE, en forma unilateral.
NOVENA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en virtud de este confrato
de prestacion de servicios contrae EL CONTRATISTA, este pagard a la CONTRATANTE a titulo de sancién pecuniaria
el equivalente al quince 15% por ciento del valor determinado para el efecto del pago se seguridad social y ARL
salvo que el incumplimiento o mora se deba a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del CONTRATISTA, este pagard
AL CONTRATANTE a titulo de tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al 15% por ciento del valor
determinado para el efecto del pago de seguridad social y ARL. PARAGRAFO: Las multas impuestas o la cldusula
penal serdn descontadas de las sumas que el CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA, para la cual aquella cuenta
con la plena e irevocable autorizacion de ésta. DECIMA PRIMERA: CONOCIMIENTO DEL TERRENO Y CONDICIONES
DE ORDEN PUBLICO Y SALUBRIDAD DEL LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA manifiesta conocer
los sitios donde se ejecutard el objeto contractual, haber realizado la respectiva inspeccién, y declara conocer la
situaciéon de orden publico y salubridad de los mismos, asi como las condiciones en que se desarrollard el contrato,
por lo tanto asume bajo su propia responsabilidad todos los riesgos que la ejecucidn del presente contrato
conlleva, sin que por esta causa puedan ser considerados responsables EL CONTRATANTE ni la Secretaria Distrital
de Planeacién por cualquier hecho danoso que pueda sufrir EL CONTRATISTA DECIMA SEGUNDA: EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Los derechos de EL CONTRATISTA se limitardn, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a
exigir el cumplimiento de las obligaciones del contrato y el pago por la prestacién del servicio, ya que no existe
relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, por lo tanto no habrd lugar al pago de
prestaciones sociales, ni de ninguna otra remuneracién de cardcter laboral, ni EL CONTRATANTE asumird ninguna
de las responsabilidades derivadas del desarrollo de la actividad aqui contratada DECIMA TERCERA. TERMINACION
DEL CONTRATO: ademds de las causas legales, este contrato se podrd terminar por las siguientes causas: 1) por
imposibilidad sobreviviente en la ejecucion del presente contrato de prestacién de servicios, sea por fuerza mayor
o caso fortuito o por circunstancias imprevistas que llevan a dicha conclusién. 2) por mutuo acuerdo entre las
partes siempre que haya causas que asi lo justifique. 3) Por incumplimiento de cualquiera de las partes 4) cuando
se considere necesario por parte del CONTRATANTE, en forma unilateral 5) Por realizacion de conductas indebidas
tales como falsedad en la informacién, cobro por la realizaciéon de encuestas, manipulacién de datos, entre otras
DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se entiende perfeccionado por la suscripcién del mismo por
las partes. DECIMO QUINTA: Este contrato de prestacion de servicios se firma en la ciudad de Bogotd a los trece
(13) dias del mes de junio de 2020.

Contratante Contratista
CAROL ANDREA NINO § MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA
NIT: 900.555.513-3 C.C. 28.541.495

Representante Legal
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CONSORCIO MOVILIDAD ESCOLAR 2021
NIT 901.535.826-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA identificada con cédula de ciudadania
numero 28.541.495 de Bogota, presté sus servicios como VERIFICADOR TECNICO con el
CONSORCIO MOVILIDAD ESCOLAR 2021 identificado con Nit. 901.535.826-1, desde el
28 de abril de hasta el 31 de mayo de 2022, con una asignacién mensual por honorarios de
TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000).

En el desarrollo de su contrato se ejecutan las siguientes funciones:

1. Realizar la recolecciéon de datos cualitativos y cuantitativos en el domicilio de los
beneficiarios del STE conforme al plan de trabajo aprobado por la SED.

2. Diligenciar los formatos establecidos para recoleccion de informacion en el domicilio
de los estudiantes beneficiarios de STE y demas actividades ejecutadas en la
verificacion de la informacion.

3. Generar los informes correspondientes a las verificaciones realizadas en los
domicilios de los estudiantes en los tiempos solicitados.

4. Garantizar el cumplimiento del proceso de gestion documental definido por la SED
para la entrega de informacion y documentacién a que haya lugar.

5. Garantizar la integralidad y veracidad de la informacion recolectada en campo y de
ser necesario realizar una nueva visita en el domicilio del estudiante para la
validacién de la misma.

6. Apoyar el levantamiento de informacion en campo de acuerdo a las necesidades de
variables y componentes identificados en la operacion del servicio de transporte
especial escolar.

7. Las demas actividades que se le asigne para el cumplimiento de las obligaciones
del presente contrato.

Se expide en Bogota D.C., por solicitud de la interesada, a los veintiséis (26) dias del mes
de diciembre de 2022.

Cordialmente,

C,_‘Em_].iﬂé} EEL’IQ {3
DIANA CAROLINA MELO P
Directora Recursos Humanos

Avenida Calle 26 No. 59-65 OFC 502
E-mail: scain.Isanchez@gmail.com
PBX: 486 2030
Bogota



EL LIDER DE LA URO IBAGUE

HACE CONSTAR:

Que MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, Identificado (a) con cédula de
ciudadania No 28541495 de lbagug, ha prestado sus servicios a esta entidad como
contratista en actividades de realizar Prestacion de servicios para realizar la actividad
de Recoleccion Urbana de la Informacion de la Gran Encuesta Integrada de Hogares
correspondiente a las etapas 0706 a la 0712 de 2007, de acuerdo al grupo establecido
en la ciudad de lbagué, mediante contrato No. 3291-07. desde 12 de junio a 28 de
diciembre del presente ario, .

Destacandose por ser una persona honesta, honrada, puntual y conocedora de sus .
deberes y responsabilidades. .

Dada en Ibagué a los 28 dias del mes de diciembre de 2007

Atentamente

——
K/f’——- ;
i ol

Yo _
EDMR}:% USMAN ZUNIGA
Lider URQ lbague

EDIFICIO BANCO DE LA REPUBLICA PISO 7 TELEFONOS (0982} 633951 - 637630 619292
E mail ibagueffdane.sov.co
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CONSORCIO SISBEN Iv BOGOTA

NIT 901.238.836-1
CERTIFICA

Que MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, iduntificada con decumento de denfidad No. MM 496, Df“"ﬂ
sus sendcis comu SUPERVISOR, para @l procesa de consultoria que tuwo por objelo Realizar |a
implamentacidn del proceso de reco jmecifn por barmdo de la metedeiogla Sisbén W

OBLIGACIONES CONTRACTUALES (195) _
4 Asighry #orobar us capsciaciones moanidss pars ‘a implemantacian cel Bisnén matotalegla 1Y, de acuemo ¢on
loe lneamientes del DNP v 10 estipulado par & S0,
2 Realzar @ acompatamiento y seporta al rebap gque dasarolle el #qlLpo da anumeacales Yo arcyastadores
asiyago.

Da~ apoyo 8l caotdinade: de camps 4N 1A organzacion del oparative y slocess de alistamisnta para I8 aplicacén
de las encuestas

4 Rralizar 18 cargs de Lnicades de cobsnur paca |88 encuestas @ aolicar, &0 cada una 46 lo3 Dispastves Mavikes

ge Caplure {DNT)

Activar ln cartogratia en e dispesitivos moviles de lom sacUGstaceres a sU Targo

6 Asgnes unidades de coberL™ el & DMC actvande el egistio corféspondients desde su pam an @ DMC

7 Limicarse er 9l punta de la unidad Je coberiura que sk va 3 GMpe2ar a e &l punta ge 2 undad de cobetturs an
ol que 2o ternno la lebor er o 478 anterior ' :

8 Dar apertulda a a realizacitn 33 l2s eniuestas, seoripanar al ancuesstacor ¥ alsatonamerte verfizar algunas
ancuestes an al DMC

4 Vanficarla ubkcacion geagaiics de s gncuastedoras, ieniends an cuants la canogmalfia inclulda en o SisposMve
movs -DNG

10 Alegroraments hscer |3 pressatsaion forma. sel encunstador y del propiein de la aplicacian de la encuasia.
Efactuar rourones al Inicio de la jornada oe fratapo cen los scuestadores v realzar 108 placesos de

relrogt mentackn a cue have lugar Elrocesa de retrealimentacia §8 fundamertar en s opservacion y las nolas

30br= Fs omisiores y crares delectados en sl grocese de captura durants las sctividaacs levantafriento de |3

gnoussta ‘
2 Vear porque &l aquipe de encuestatares disnonya de ios alemertos @ dentficadidn duranie el URMpY qus se
putéd rzalzando ol pperativo de camaa . R w!
13. Informar ppodiunameite  contdinador g Carpo log problemas. dudas 0 avanlos de resge gue 58 pressnten an
ls jecucion de su ahak.

14. Racanr, wspcnder por 1& integridad y buan funcionamiento y Vel por I3 conservacdn del DMC, [Jota CON sus
accesorivs ¥ dermds male(igles requericos para realizar as aclivigadas en campo.

15 Al finalzar cads unidad de sobertura realizar Ln backup de cada CME, antes de agignar nuavas unidades.

1% Tiensferir de manera periddica |a iInformacion contenda an &l UMC se cads gncuestadar 2 su disposithe mewl

17 Garantizal disriamente la sincror@acidn de los DMC para el cargue y descarzue de las encyestas en 2l centro
nperativo coitespondients ala zona,

15 Reallzar diatments ol balance de coberiura en Ia aplcacion de las ancuestas y a partir de su "esultado, rienuiicar
sequndas v sites,

Estos senicios fueron ejeculados desde ef 19 de marzo de 2019 hasta & 19 de diciembre de 2019, A la facha
las panes se encueniran mutuamante a paz y saivo por todo conceplo.

Exta cedificacion se expide a soliciud def interesado a Ios veintidos (22) dias del mes de diciembre de des mil
diecinueve (2018).

Cordialmente,

DAYSIS ZAPATA PERILLA

Coordinadora Adminisirativa
Consarcio Sisben {V Bogola

Carrera 28 No. 42 -30 (Sede Técnica) &: 3100470 - 3142481396
sishen2019@gmail.com _

] » -




CONSORCIO C&M - BDO 2011 IBDO

CONSULTORES

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
DEL CONSORCIO C&M -BDO 2011
CON NIT. 900.458.801-4

CERTIFICA QUE

La sefiora MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con la cedula de ciudadania No
28.541.495 de |Ibagué, prestd sus servicios a la compania desde el 2 de noviembre de 2010 al 16 de
diciembre de 2011 como SUPERVISORA ZONAL DE AUDITORIA para los departamento de Tolima
y Huila en el contrato 518 de 2010 suscrito por nuestra organizacién con el Ministerio de Educacion

Nacional — MEN, cuyo objeto era “Realizar la auditoria la reporte de matricula de las entidades
territoriales determinadas por el MEN, en los siguientes componentes: (i) Auditoria de los
recursos de Sistema General de Participacion (SGP) asignadas para gratuidad educativa;
Auditoria censal de la matricula y o la informacion del personal docente, directivo docente
y administrativo, Auditoria administrativa a la contratacion de la prestacion del servicio
educativo.”

Expedida en Bogoté a los veinte (20) dias del mes de junio del afio dos mil doce (2012).
Atentamente

[‘Q[( Ut v

CATALINA BARRIOS HENAD

Bogota: Carrera 13 No. 96-67 Of. 309
PBX [S7+1) 743 4850 Telefax (057+1) 743 4850 ext.127

e-mail: administracion@omoonsultores . com .o




AAICsas

El suscrito Representante Legal de AAIC S.A.S
AGRICULTURAL ASSESSMENTS INTERNATIONAL CORPORATION S.A.S
Nit: 900.236.769-3

CERTIFICA

Que MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 28.541.495
laboro en nuestra firma como ENCUESTADORA contrato de prestacion de servicios del proyecto que
se enuncia a continuacién:

Proyecto: Realizar un estudio técnico de andlisis economico territorial enfocado a definir y
medir los impactos de la politica de Restitucién Tierras sobre el mercado inmobiliario y valor de
los terrenos en tres (3) zonas definidas dentro de Colombia.

Cargo: Encuestadora

Funciones: Realizar los estudios de caso para la caracterizacion sociocultural, histérica y
economica del valor de la tierra en los departamentos de Antioquia y Santander
Periodo:19/11/2021- 30/11/2021.

Esta certificacion se expide en Bogotd, a los 11 dias del mes de noviembre de 2022.

Atentamente,

! BZ\:&\[A&;{ V\ O ST
LSA ALBARRACIN DURAN
EPRESENTANTE LEGAL DE AAIC SAS

CARRERA 16 No 110-21 OFC. 204 EDIFICIO DANUBIO, -TELEFONO: 81118721-3134218441
E-MAIL aaic.colombia@gmail.com - BOGOTA-COLOMBIA


mailto:aaic.colombia@gmail.com

Colombia SAS

(}7 Proyectamos

LA REPRESENTANTE LEGAL DE PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
NIT 900.555.513-3

CERTIFICA:

Que la Sra. Martha Lucia Castillo Valencia., identificada con cédula de ciudadania
No. 28.541.495 de Bogota, prestd sus servicios a la empresa a través del siguiente
detalle:

Objeto del Contratista: Prestar sus servicios en la compaiiia como : Encuestador para
la ejecucion del proyecto: contrato 131-2022 celebrado con la
empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano —ERU, cuyo
objeto es: “Realizar la formulacion de los Planes de Gestion
Social para los Planes Parciales de Renovacion Urbana Calle
24y Calle 72, conforme lo establecido en el Anexo Técnico..”.
Fecha de Inicio: 05 de Junio de 2022

Fecha de Fin: 16 de Agosto de 2022

Términos de Contrato| Prestacion de Servicios

La presente se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C., a los diecinueve (19)
dias del mes de septiembre de 2022.

Cualquier inquietud o ampliacién de la informacion sera atendida en el teléfono
60(1) 5349073

Cordialmente,

CAR A NINO SUAREZ
Representante Legal

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 203 teléfono: 60(1) 5349073 www.proyectamoscolombia.com.co
E-mail: info@proyectamoscolombia.com Bogotd, D.C, Colombia



mailto:info@proyectamoscolombia.com

=2 conometria

ECONOMETRIA S.A.
NIT. 860.065.102-2

CERTIFICA QUE:

La sefiora Martha Lucia Castillo Valencia identificada con cédula de ciudadania
28.541.495 de Ibagué (Tolima), presté servicios para ECONOMETRIA S.A. mediante
contrato de prestacion de servicios, durante el siguiente periodo:

% Entre el 08 de agosto y el 31 de agosto de 2021, en el cargo de Encuestadora
en la “Recoleccion y andlisis de informacién del Programa de Alianzas
Comerciales (PAC) 2021”, el cual se desarrollé para la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y la Fundacién
FINTRAC Colombia, cumpliendo a cabalidad con todas sus obligaciones y
compromisos adquiridos en el desarrollo del proyecto.

La presente se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota D.C., a los
19 dias del mes de octubre del afio 2021.

Atentamente,
GELCY DIAZ ACUNA

Gerente Administrativo y Financiero

Calle 94 A 13 - 59 piso 5 PBX (571) 6237717 Bogotd - Colombia
www.econometria.com - econometria@econometria.com



AAICsas

El suscrito Representante Legal de AAIC S.A.S
AGRICULTURAL ASSESSMENTS INTERNATIONAL CORPORATION S.A.S
Nit: 900.236.769-3

CERTIFICA

Que MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 28.541.495
laboro en nuestra firma como ENCUESTADORA contrato de prestacion de servicios del proyecto que
se enuncia a continuacién:

Proyecto: Realizar un estudio técnico de andlisis economico territorial enfocado a definir y
medir los impactos de la politica de Restitucién Tierras sobre el mercado inmobiliario y valor de
los terrenos en tres (3) zonas definidas dentro de Colombia.

Cargo: Encuestadora

Funciones: Realizar los estudios de caso para la caracterizacion sociocultural, histérica y
economica del valor de la tierra en los departamentos de Antioquia y Santander
Periodo:19/11/2021- 30/11/2021.

Esta certificacion se expide en Bogotd, a los 11 dias del mes de noviembre de 2022.

Atentamente,

! BZ\:&\[A&;{ V\ O ST
LSA ALBARRACIN DURAN
EPRESENTANTE LEGAL DE AAIC SAS

CARRERA 16 No 110-21 OFC. 204 EDIFICIO DANUBIO, -TELEFONO: 81118721-3134218441
E-MAIL aaic.colombia@gmail.com - BOGOTA-COLOMBIA


mailto:aaic.colombia@gmail.com

AAIC SIA-s- /7 Estadistica y Analisis

UT AAIC-EYA-546-2021
Nit: 901479568-6

CERTIFICA

Que MARTHA LUCIA CASTILLO VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 28.541.495, trabajo en
el cargo de ENCUESTADORA para la UT AAIC-EYA-2021 en el contrato suscrito entre LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN y la UT AAIC-EYA-546-2021, con el objeto de REALIZAR
UNA EVALUACION DE OPERACIONES Y RESULTADOS DEL PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL

DE JUSTICIA Y PAZ QUE DESARROLLA LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION - ARN.

Inicio: 10/09/2021
Terminacion: 15/10/2021

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de noviembre de 2022.

Cordialmente,

ﬂlﬂ\‘\\fwwu ——

;LSA ALBARRACIN DURAN
R

C. No. 41.690.105 de Bogota
EPRESENTANTE LEGAL UT AAIC-EYA-546-2021



	DATOS PERSONALES
	• Apellidos: Castillo Valencia
	• Estado civil: Separada
	• Correo Electronico                         malucastillo2629@gmail.com
	PERFIL PROFESIONAL
	Soy una persona responsable, dedicada y me esfuerzo por hacer bien las cosas, excelente relaciones interpersonales y habilidad para trabajar en equipo o individualmente. Servicio al cliente con alto grado de responsabilidad, excelentes principios y va...
	Cuento con total disponibilidad para laborar dentro y fuera de la ciudad, haciendo mi labor con el mayor de los gustos y compromiso.
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